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X Ang pagsasalin na ito ay para lamang sa sanggunian kapag magsusumite ng kahilingan sa ahensya ng
gobyerno, at kailangang isumite sa wikang Korean gamit ang opisyal na Korean na form.
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B Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas sa Pagtatrabaho ng mga Dayuhang Manggagawa T A

[Attached Form No. 7] <Amended 2024. 1. 10.> Maaari ding mag-aplay sa EPS
System (Www.eps.go.kr)
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Aplikasyon para sa Pagpapalawig ng Panahon ng Pahintulot sa
Pagtatrabaho ng mga Dayuhang Manggagawa
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% Mangyaring basahin ang pamamaraan ng pagsagot na nasa likod ng pahina na ito bago magfill up, at maglagay ng  sa (%
kahon [ ] kung saan naaangkop ang kasagutan. (Harap)
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Nnegosyo | Pangalan ng negosyo Pinuno ng Kumpanya
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ng employment insurance rehistradong residente)
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Negosyo ndustriya mpormasyon ng negosyo
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Bilang ng mga .
Full-ti Kabuuang bilang ng mga tao (mga Koreanong manggagawa: Bilang ng mga
uli-time na dayuhang manggagawa (kabilang ang mga nagsasanay): katao)
manggagawa
Jtel B [ 128 [ [ 112
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nsurance [ ]Maturity ng Pag-alis [ ]Garantiya
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- 1° Address sa Korea Telepono sa Korea
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Petsa ng pagpasok sa Korea Numero ng dayuhang rehistrado
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Cellphone Number Numero ng Pasaporte
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Alinsunod sa Artikulo 17 (talata 2) ng " Dekreto sa Pagpapatupad ng Batas sa Pagtatrabaho ng mga
Dayuhang Manggagawa ; at Artikulo 9 (talata 1) ng Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng parehong
Batas, nag-aaplay ako ng pagpapalawig ng panahon ng pahintulot sa pagtatrabaho ng mga dayuhang
manggagawa.
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Aplikante (lagda o selyo)
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Sa Direktor ng OO Regional Employment at Labor Office (Sangay na Opisina)

Al HEMF | 14
Mga dokumentong | 1. Kopya ng updated na kontrata sa pagtatrabaho,
isusumite ng 2. 2=RASEZT AtE, 3. 64 ALE
aplikante 2. Kopya ng ID card ng dayuhan, 3. Kopya ng pasaporte
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Sertipiko ng Pagpaparehistro ng Negosyo
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Pahintulot para sa magkasanib na paggamit ng administratibong impormasyon
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Sumasang-ayon ako na gamitin ng pampublikong opisyal ang mga administratibong impormasyong nakasaad dito alinsunod sa
artikulo 36 (talata 1) ng  "Electronic Government Act . *Kapag hindi sumang-ayon, dapat isumite ng personal ng aplikante
ang mga nauugnay na dokumento.
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Paraan ng pagfill-out ng form
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. Mangyaring punan ang numero ng pag-isyu ng pahintulot sa pagtatrabaho at mga seksyon ng panahon ng pahintulot sa
pagtatrabaho sa parehong paraan tulad ng sa pahintulot sa pagtatrabaho ng mga dayuhang manggagawa.
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. Kung nais mong kanselahin o baguhin ang aplikasyon dahil sa mga pagbabago sa mga pangyayari pagkatapos mag-apply para sa
pahintulot sa pagpapalawig ng panahon sa pagtatrabaho ng mga dayuhang manggagawa, mangyaring abisuhan kaagad ang
institusyon para sa aplikasyon.
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. Kung nakuha ang pahintulot sa pagtatrabaho ng dayuhang manggagawa sa maling paraan, maaaring kanselahin ang pahintulot sa
pagtatrabaho ng dayuhang manggagawa alinsunod sa Artikulo 19 (talata 1-1) ng "Batas sa Pagtatrabaho ng mga Dayuhang
Manggagawa | , at maaaring paghigpitan ang pagtatrabaho ng dayuhang manggagawa sa loob ng 3 taon alinsunod sa Artikulo 20
(talata 1-2) ng parehong batas.
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. Ang tagapag-empleyo ng mga dayuhang manggagawa ay dapat mag-subscribe ng insurance sa maturity ng pag-alis o insurance
sa trust at garantiya.
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. Ang mga dayuhang manggagawa na papasok sa bansa sa ilalim ng Employment Permit System ay dapat mag-subscribe para sa
insurance sa aksidente at Insurance ng gastos sa pagbalik-bayan o trust insurance.
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¥ Kapag nakumpirma na ang pahintulot sa pagpapalawig ng panahon sa pahintulot ng pagtatrabaho, ang panahon ng insurance
sa maturity ng pag-alis ay awtomatikong papalawigin kahit na hindi na mag-subscribe ulit kaya naman, ang insurance
premium para sa insurance sa maturity ng pag-alis, atbp. ay mawiwithdraw din.
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Pamamaraan sa Pagproseso
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Ipoproseso ang aplikasyon na ito gaya ng sumusunod:
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Ahensya sa pagpoproseso

YU LT 2A
Lokal na Tanggapan ng Employment at Labor
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Fill-apan ang aplikasyon
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(Pahintulot na palawigin ang
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Pagkumpirma at pagsusuri
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Pagpaparehistro sa paghanap ng

trabaho, Pagpasok sa computer
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