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¥ Ang pagsasalin na ito ay para lamang sa sanggunian kapag magsusumite ng kahilingan sa ahensya ng
gobyerno, at kailangang isumite sa wikang Korean gamit ang opisyal na Korean na form.
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B 2SHALEY AFE[EX 75224 A <IHE 2021. 10. 14.> (2%)
B Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas sa Wage Bond Guarantee [Attached Form No. 7-2] (Harap)
<Amended 2021. 10. 14.>
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Aplikasyon para sa Pag-isyu ng kumpirmasyon ng hindi nabayarang

sahod at tagapag-empleyo, atbp.
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(®Nilalaman ng Aplikasyon
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(®Kategorya ng aplikasyon
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[ ]Para sa mga retirado [ ]Para sa mga may trabaho
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(®Layunin ng paggamit
Pag-aplay [ 148 HII8HEETE S
[ ]Para sa pagsasampa ng demanda (legal na tulong, atbp.)
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[ ]Para sa paghiling ng bayad (Artikulo 7 (talata 1-5) ng Batas)
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Bilang ng kopyang inaaplayan
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Alinsunod sa Artikulo 12 (talata 1) ng " Batas sa Wage Bond Guarantee ; at Artikulo 9 (talata 2-1)ng "Mga
Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas sa Wage Bond Guarantee ; , nag-aaplay ako ng kumpirmasyon ng hindi pa
nababayarang sahod at kumpirmasyon ng may-ari ng negosyong hindi nagbabayad at kaugnay dito, mangyaring
mag-isyu kayo ng kumpirmasyon ng hindi nabayarang sahod at tagapag-empleyo, atbp.
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Sa Direktor ng OO Regional Employment at Labor Office (Sangay na Opisina)
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Paraan ng pagfill-out ng form
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1. Sa seksyon na (D "Aplikante", ilagay ang personal na impormasyon ng aplikante tulad ng pangalan, panahon ng pagtatrabaho, at ang hindi
nabayarang sahod. Gayunpaman, kung ang tinutukoy na tagapag-empleyo ay pareho at maraming tao ang magkakasamang nag-aaplay,
maaaring isulat ang personal na impormasyon ng kinatawan ng mga aplikante, at maaaring isulat ng mga ibang mga aplikante ang kanilang
personal na impormasyon, panahon ng pagtatrabaho, hindi nabayarang sahod, atbp. sa isang hiwalay na papel at isumite ito.
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. Sa seksyon na @ "Tinutukoy na Tagapag-empleyo", ilagay ang pangalan at lokasyon ng negosyo ng tinutukoy na tagapag-empleyo, ang
aktwal na lugar ng trabaho ng nauugnay na manggagawa, atbp. Ang petsa ng pagsisimula ng negosyo ay ang petsa kung kailan kinuha ng
tagapag-empleyo ang manggagawa o ang petsa na sinimulan ang paghahanda sa negosyo gamit ang manggagawa (kung hindi alam ang
petsa, iwanang blangko).
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. Ang seksyon na ® "Lehitimo na direktang negosyo sa konstruksiyon" ay dapat punan lamang kung ang aplikante ay nagtatrabaho sa
subcontractor ng kontrata sa konstruksiyon sa halip na isang negosyo sa konstruksiyon alinsunod sa Artikulo 2 (no.2) ng "Framework Act
on the Construction Industry | at ang "Lehitimo na direktang negosyo sa konstruksiyon" sa ilalim ng Artikulo 2 (no.7) ng " Framework Act
on the Construction Industry ; , ilagay ang pangalan ng negosyo, lokasyon, atbp. ng tagapag-empleyo (hindi lisensyadong subcontructor) ng
negosyong konstruksyon alinsunod sa Artikulo 2-7 ng  "Framework Act on the Construction Industry ; . Ang petsa ng pagsisimula ng

negosyo ay ang petsa na kumuha ng mga manggagawa ang tagapag-empleyo ng negosyo o petsa kung kailan sinimulan ang paghahanda sa
negosyo (kung hindi alam ang petsa, iwanang blangko).
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4. Sa seksyon na ® "Nilalaman ng Aplikasyon", isulat ang iniulat na hindi nabayarang sahod at ang detalye ng may-ari ng negosyong hindi
nagbabayad na may kaugnayan sa kaso (petisyon) na iniulat sa OOQOO taon O buwan O araw
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5. Sa seksyon na (®"Kategorya ng Aplikasyon", ang "Para sa mga retirado" ay tumutukoy sa mga nagretiro noong petsa na nagsampa ng kaso, o
petisyon,laban sa tinutukoy na tagapag-empleyo dahil sa hindi pagbabayad ng sahod (para sa mga retiradong manggagawa sa ilalim ng
Artikulo 7 ng  "Batas sa Wage Bond Guarantee ; ) at kung sakaling humiling ng maagang pagbabayad, isulat ang "Para sa mga may
trabaho" kung ang kontrata sa pagtatrabaho sa tinutukoy na tagapag-empleyo ay hindi pa natapos sa petsa ng paghahain ng kaso laban sa
nauugnay na tagapag-empleyo dahil sa hindi pagbabayad ng sahod (ito ay kung gusto mong humingi ng bayad para sa isang kasalukuyang
manggagawa alinsunod sa Artikulo 7 (no.2) ng  "Batas sa Wage Bond Guarantee | ).
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6. Kabilang sa seksyon ng (®'"layunin ng paggamit", sa "para sa pagsasampa ng demanda (legal na tulong, atbp.)" ayon sa Artikulo 7 (talata 1-4)
ng "Batas sa Wage Bond Guarantee ; at (Artikulo 7-2 (talata 1) hanggang Artikulo 7 (talata 1) ~ no. 4 ng parehong Batas). Layunin ng
pagsasampa ng kaso (pagsampa ng kaso alinsunod sa mgapamamaraan ng legal na tulong sa ilalim ng Artikulo 22 ng "Legal Aid Act; ) o
pagkuha ng pangwakas na paghatol na kinakailangan para sa pagsingil ng pagbabayad nang maaga (kabilang ang mga naaangkop na kaso) o
paggamit ng pag-aply para sa pagsingil ng malakihang bayad laban sa isang tagapag-empleyo na may atraso), "Para sa pag-claim ng bayad
nang maaga (Artikulo 7 (talata 1 ) 5 ng Batas)" ay nangangahulugan ng Artikulo 7 (talata 1) 5ng Batas sa Wage Bond Guarantee |
(Artikulo 7-2 (talata 1) ng parehong Batas). (kabilang ang mga kaso na nasa ilalim ng Artikulo 7 (talata 1) no. 5, ito ay ipinahiwatig kapag ito
ay nilayon na gamitin para sa layunin ng direktang pag-claim ng pagbabayad sa pamamagitan ng kumpirmasyon ng hindi nabayarang sahod
at tagapag-empleyo, atbp. Markahan kung gusto mong gamitin ito at isulat ang impormasyon.
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% Kung ang isang tao ay nagnanais na humiling ng pagbabayad para sa hindi nabayarang sahod o sulat ng kumpirmasyon ng
tagapag-empleyo alinsunod sa Artikulo 7 ( talata 1) no. 5ng "Batas sa Wage Bond Guarantee ; (kabilang ang mga kaso na nasa ilalim
ng Artikulo 7-2 (talata 1) hanggang Artikulo 7 (talata 1) no.5 ng parehong batas ), kinakailangang magsumite ng simpleng kahilingan sa
pagbabayad sa Korea Labor Welfare Corporation sa loob ng 6 na buwan mula sa petsa ng unang pag-isyu ng kumpirmasyon ng hindi
nabayarang sahod at tagapag-empleyo, atbp.
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at kapag kinumpirma ang mga
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Artikulo 9-2 (talata 2) no.1, ng
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Sa proseso ng gawaing pangangasiwa sa paggawa kung ang lahat ng bagay na may kaugnayan sa hindi nabayarang sahod, sa ilalim ng

HE AR Fol st Atgto| 25 =
"Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas sa Wage Bond Guarantee |
bagay na nauugnay sa tagapag-empleyo na may mga hindi nabayarang mga pasahod sa ilalim ng no. 2 ng parehong talata, ini-isyu ang
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kumpirmasyon ng hindi nabayarang pasahod ng tagapag-empleyo.
Pamamaraan sa Pagproseso
0| MEME ofzfet gol Mz|guch
Ipoproseso ang aplikasyon na ito gaya ng sumusunod:
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A& ol Ahensya sa pagpoproseso
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Lokal na Tanggapan ng Employment at Labor
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Hindi nabayarang sahod,
Pagkumpirma ng Tagapag-empleyo,
atbp.

(Departamento ng Gabay sa
Pagpapaunlad ng Trabaho)
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‘ Pag-apruba (Komisyoner o
Komisyoner ng Sangay)
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