
※ 번역문은 민원 신청을 위한 참고용이며, 기존의 한글 서식에 한글로 작성하여 제출해야 함을 유의해주시기 바랍니다. 

※ ฉบับแปลน้ีมไีวส้ ำหรับใชใ้นกำรอำ้งองิเพือ่กำรยืน่ค ำรอ้ง กรุณำกรอกขอ้มลูในแบบฟอรม์ภำษำเกำหลแีลว้สง่ 

 

재취업을 위한 약속 

กำรสญัญำวำ่จะหำงำนท ำอกีครัง้หนึง่ 

1. 실업 인정일 약속된 실업인정일을 정해진 규정에 따라 지키겠습니다. 

1. ขำ้พเจำ้จะปฏบิัตติำมวันทีร่ับรองกำรวำ่งงำนทีก่ ำหนดไวต้ำมกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง  
 

 ▸ 소정급여일수 동안 수급자마다 실업인정일 차수는 다릅니다. 

 ▸ 
จ ำนวนครัง้ของวันทีรั่บรองกำรว่ำงงำนจะแตกตำ่งกันไปส ำหรับผูรั้บผลประโยชน์แต่ละรำยใน
ชว่งจ ำนวนวันทีก่ ำหนดทีจ่ะจ่ำยเงนิประโยชน์ 

 ▸ 실업인정일은 수급자가 일하려는 의사와 능력을 가지고 있으나 취업하지 못하

였는지, 재취업활동을 적극적으로 하였는지를 확인하고 구직급여 지급을 결정

하는 중요한 날입니다. 

 ▸ วันที่รับรองกำรว่ำงงำนเป็นวันส ำคัญในกำรพิจำรณำว่ำผูรั้บผลประโยชน์มีควำมตัง้ใจและ 

ควำมสำมำรถในกำรท ำงำนแต่ไม่สำมำรถหำงำนไดห้รอืตัง้ใจหำงำนเพือ่ท ำงำนใหม่ และเป็น 
วันส ำคัญทีตั่ดสนิกำรจำ่ยเงนิสวัสดกิำรส ำหรับผูห้ำงำน 

 ▸ 실업인정일 1차와 4차 실업인정일을 제외하고, 나머지 실업인정 차수는 출석하지 

않고 온라인 실업인정 신청이 가능하지만, 취업지원 등을 목적으로 실업인정 신청

을 승인하지 않고 출석형 실업인정으로만 제한할 수 있습니다. 

 ▸ ท่ำนไม่ตอ้งมำรำยงำนตัว ณ วันทีรั่บรองกำรว่ำงงำนทีเ่หลอือยู่ ยกเวน้วันทีรั่บรองกำรว่ำงงำนครัง้ที ่
1 และครัง้ที่ 4 และสำมำรถยื่นค ำขอใหรั้บรองกำรว่ำงงำนทำงออนไลน์ได ้แต่ค ำขอใหรั้บรอง 
กำรว่ำงงำนทำงออนไลน์อำจไม่ไดรั้บกำรอนุมัตแิละอำจจ ำกัดใหร้ำยงำนตัวเพื่อกำรรับรองกำร

วำ่งงำนไดเ้พือ่วัตถุประสงคใ์นกำรสนับสนุนกำรหำและท ำงำน ฯลฯ 

   

중요한 실업인정일 차수 

วันทีรั่บรองกำรวำ่งงำนครง้ทีส่ ำคญั 

특이사항 

ขอ้สงัเกตพเิศษ 

- 1차 실업인정일(수급자격 신청 후 2주) 

- วันทีรั่บรองกำรว่ำงงำนครัง้ที ่1 
(2 สัปดำหห์ลังจำกยืน่ค ำขอรับสทิธิ)์ 

수급자격증 배포, 실업인정 집체교육 

ออกบัตรผูม้สีทิธรัิบผลประโยชน ์
กำรอบรมกลุ่มบุคคลทีไ่ดรั้บกำรรับรองกำรว่ำงงำน 

- 4차 실업인정일(수급자격 신청 후 통상 14주) 

- วันทีรั่บรองกำรว่ำงงำนครัง้ที ่4 
(โดยทั่วไป 14 สัปดำหห์ลังจำกยืน่ค ำขอรับสทิธิ)์ 

센터 방문 필수, 취업상담 등 진행 

จ ำเป็นตอ้งมำทีศ่นูย,์ ด ำเนนิกำรต่ำงๆ เชน่ 
ใหค้ ำปรกึษำในกำรหำงำนเพือ่ท ำงำนใหม่ 

 

 ☞ 위 사항을 확인하셨습니까?   □ 확인함          

 ☞ ตรวจสอบขอ้ควำมขำ้งตน้แลว้หรอืไม ่ □ ตรวจสอบแลว้          



2.  재취업활동 매 지정된 실업인정대상기간(1주~4주) 동안 구직활동 등 

재취업활동을 성실히 수행하며 재취업을 위해 노력하겠습니다. 

2.  ในชว่งระยะเวลำกำรรับรองกำรวำ่งงำนทีก่ ำหนดแต่ละชว่ง (1 - 4 สัปดำห)์ ขำ้พเจำ้จะ 
ด ำเนนิกจิกรรมเพือ่ท ำงำนใหม่อยำ่งซือ่สัตย ์เชน่ กจิกรรมกำรหำงำน และมุ่งมั่นที ่
จะหำงำนเพือ่ท ำงำนใหม ่

 

 ▸ 실업인정 차수별로 수급자에게 부여된 재취업활동 의무가 다릅니다.  

 ▸ ภำระผูกพันในกจิกรรมกำรหำงำนเพื่อท ำงำนใหม่ที่มอบหมำยใหก้ับผูร้ับผลประโยชน์ 
จะแตกตำ่งกนัไปตำมแตล่ะครัง้ของกำรรับรองกำรวำ่งงำน  

 ▸ 1차는 실업인정 집체교육만 재취업활동으로 인정됩니다. 

 ▸ ในครัง้ที่ 1 เฉพำะกำรเขำ้อบรมกลุ่มบุคคลที่ไดร้ับกำรรับรองกำรว่ำงงำนเท่ำนั้นที ่
จะถอืเป็นกจิกรรมเพือ่กำรท ำงำนใหม่ 

 ▸ 2차~4차 인정일에는 4주 1회 이상 재취업활동 내역을 제출하시면 됩니다. 

 ▸ ในวันที่รับรองกำรว่ำงงำนครัง้ที่ 2 - 4 ใหย้ื่นรำยละเอยีดกำรด ำเนินกจิกรรมเพื่อท ำงำนใหม่ 
อยำ่งนอ้ย 1 ครัง้ทกุ 4 สปัดำห ์

 ▸ 5차부터 실업인정을 받기 위해서는 4주 2회 이상 재취업활동을 해야 하며, 

이 중 구직활동은 1회 이상 반드시 포함해야 합니다. 

 ▸ตัง้แต่ครัง้ที่ 5 ท่ำนจะตอ้งด ำเนินกจิกรรมเพื่อท ำงำนใหม่อย่ำงนอ้ย 2 ครัง้ขึน้ไปทุก 4 
สัปดำห ์โดยจะตอ้งรวมกจิกรรมกำรหำงำนไวด้ว้ยอย่ำงนอ้ย 1 ครัง้ เพือ่ไดร้ับกำรรับรอง 
กำรวำ่งงำน 

 ▸ 허위・형식적인 구직활동에 대해서는 행정조사 대상이 되며, 면접 불참・

취업거부 등 구직의사가 없는 것으로 판단되면 구직급여는 부지급 됩니

다. 

 ▸ ส ำหรับกจิกรรมหำงำนอันเป็นเท็จ/จะตอ้งถูกสอบสวนโดยฝ่ำยบรหิำร 

หำกปรำกฏว่ำไม่มคีวำมตัง้ใจทีจ่ะหำงำนใหม่ เชน่ กำรไม่ไปสมัภำษณ์/กำรปฏเิสธที ่
จะท ำงำน จะไมจ่่ำยเงนิสวัสดกิำรส ำหรับผูห้ำงำน 

☞ 위 사항을 확인하셨습니까?   □ 확인함    

☞ ตรวจสอบขอ้ควำมขำ้งตน้แลว้หรอืไม ่ □ ตรวจสอบแลว้    

 

 

 



3.  취업지원 고용센터 내, 대외의 다양한 취업지원 프로그램에 참여

하고 본인에게 필요한 취업지원서비스를 요구하는 등 취업을 위

해 적극 노력하겠습니다.  

3.  ขำ้พเจำ้จะพยำยำมอยำ่งเตม็ทีใ่นกำรหำงำนโดยกำรเขำ้รว่มโครงกำรสนับสนุน 

กำรหำงำนตำ่ง  ๆภำยในและภำยนอกศนูยจ์ัดหำงำน และรอ้งขอรบับรกิำรสนับสนุน 
กำรหำงำนทีจ่ ำเป็นตอ่ขำ้ฯ   

 

 ▸ 특히 4차 실업인정일, 장기수급자는 만료일 직전 실업인정일을 비롯해 담당자가 

수급자의 특성을 고려하여 별도 지정한 실업인정일에는 출석하며 담당자가 재

취업에 필요한 지시(프로그램 참여・알선・훈련 등)를 하면 성실히 임하겠습니다. 

 ▸ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในวันที่รับรองกำรว่ำงงำนครัง้ที่ 4 ขำ้พเจำ้จะรำยงำนตัวและตัง้ใจปฏิบัต ิ

ตำมค ำสั่งทีจ่ ำเป็นในกำรหำงำนเพือ่ท ำงำนใหม่ (กำรเขำ้ร่วมโปรแกรม/กำรจัดหำงำน/กำรฝึกอบรม 

ฯลฯ) ของเจำ้หนำ้ที่ในวันที่รับรองกำรว่ำงงำนที่ก ำหนดไวเ้ป็นพเิศษโดยเจำ้หนำ้ที่จะค ำนึงถงึ 

ลักษณะสว่นบคุคลของผูรั้บผลประโยชน์ ซึง่ผูรั้บผลประโยชน์ระยะยำวจะเขำ้รว่มในวันทีรั่บรอง ㄴ

กำรวำ่งงำนทันทกีอ่นครบก ำหนดดว้ย 

☞ 위 사항을 확인하셨습니까?   □ 확인함    

☞ ตรวจสอบขอ้ควำมขำ้งตน้แลว้หรอืไม ่ □ ตรวจสอบแลว้    

☞ 위 항목을 모두 확인하셨습니까?   □ 확인함    

☞ ตรวจสอบขอ้ควำมทัง้หมดขำ้งตน้หรอืไม ่  □ ตรวจสอบแลว้    

                   

수급자격신청자 

ผูข้อสทิธิร์ับ
ผลประโยชน ์

성명: 

นำมสกลุ-
ชือ่ : 

 
(서명 또는 날인) 

(ลงชือ่หรอืตรำประทับ) 

 

재취업활동 방법 등 상기 내용에 대해 상세한 설명은 1차 실업인정일에 재안내됩니다. 

ค ำอธบิำยโดยละเอียดของขอ้ควำมขำ้งตน้ เช่น วธิีกำรด ำเนินกิจกรรมเพื่อท ำงำนใหม ่

จะแนะน ำ อกีครัง้ในวันทีรั่บรองกำรว่ำงงำนครัง้ที ่1  
 


