
※ 번역문은 민원 신청을 위한 참고용이며, 기존의 한글 서식에 한글로 작성하여 제출해야 함을 유의해주시기 바랍니다. 

※ ฉบับแปลน้ีมไีวส้ ำหรับใชใ้นกำรอำ้งองิเพือ่กำรยืน่ค ำรอ้ง กรุณำกรอกขอ้มลูในแบบฟอรม์ภำษำเกำหลแีลว้สง่ 

■ 외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행규칙 [별지 제13호서식] <개정 2024. 1. 10.> 

■ กฎระเบยีบกำรบังคับใชก้ฎหมำยวำ่ดว้ยกำรจำ้งงำนแรงงำนตำ่งดำ้ว ฯลฯ [แบบฟอรม์ภำคผนวกที ่13] <แกไ้ขเมือ่ 2024/01/10> 

 
사업장 변경신청서 

(약호: A522A) 

แบบค ำขอยำ้ยสถำนประกอบกำร 

(รหัสยอ่: A522A) 

 ※ EPS시스템(www.eps.go.kr)에서도 이용할 수 있습니다. 

 ※ สำมำรถใชบ้รกิำรทีเ่ว็บไซตร์ะบบ EPS (www.eps.go.kr) ดว้ย 

 * 표시란은 적지 않습니다. 
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※ [  ]에는 해당되는 곳에 √표를 합니다. 

※ โปรดเขยีนเครือ่งหมำย √ ลงในชอ่ง [  ] ทีต่รงกับขอ้มลู 

① 신청인 정보 

① ขอ้มลูของผูย้ืน่ค ำขอ 

 성명(영어) 

 นำมสกลุ-ชือ่ (ภำษำอังกฤษ) 

 외국인등록번호(여권번호) 

 เลขประจ ำตัวคนตำ่งดำ้ว 
(หมำยเลขหนังสอืเดนิทำง) 

 국적  

 สญัชำต ิ 

연락처 

หมำยเลขตดิต่อ 

한국 내 거주지 주소 

ทีอ่ยูอ่ำศัยในเกำหล ี

휴대전화번호(없을 경우 연락가능한 전화번호) 

หมำยเลขโทรศัพทม์อืถอื 

(ในกรณีทีไ่มม่ ีใหก้รอกหมำยเลขโทรศัพทท์ีส่ำมำรถตดิต่อได)้ 

② 사업장 변경신청 사유  

② เหตผุลขอยำ้ยสถำนประกอบกำร  

   [  ] 근로계약기간 만료    [  ] 근로계약 해지  

   [  ] ครบสญัญำจำ้ง           [  ] ยกเลกิสัญญำจำ้ง  

 

   [  ] 휴업ㆍ폐업, 고용허가의 취소 또는 고용의 제한 등 고용노동부장관이 고시한 사유  

   [  ] ปิดกจิกำรชัว่ครำว/ปิดกจิกำร, เหตุผลทีป่ระกำศโดยรัฐมนตรวีำ่กำรกระทรวงแรงงำนและกำรจำ้งงำน เชน่ 

ยกเลกิกำรอนุญำตกำรจำ้งงำน หรอืจ ำกัดกำรจำ้งงำน ฯลฯ  
  

   [  ] 상해 등 

   [  ] บำดเจ็บ ฯลฯ 

3. 희망 취업조건 

3. เงือ่นไขในกำรไดง้ำนท ำตำมควำมประสงค ์

우선순위 

ล ำดับควำมส ำคัญ 

희망 업종(분류번호) 

ประเภทอุตสำหกรรมทีป่ระสงคจ์ะท ำ 

(หมำยเลขกำรจ ำแนกประเภท) 

희망 직무내용(분류번호) 

ประเภทงำนทีป่ระสงคจ์ะท ำ 

(หมำยเลขกำรจ ำแนกประเภท) 

1   

2   



3   

희망 근무지역 

เขตพืน้ทีป่ระสงคจ์ะท ำงำน 

 1.(         )시ㆍ도   (         )시ㆍ군ㆍ구 

 1.(              )ช/ีโด       (              )ช/ีคนุ/ค ู

 2.(         )시ㆍ도   (         )시ㆍ군ㆍ구      [         ]관계 없음 

 2.(              )ช/ีโด       (              )ช/ีคนุ/ค ู               [         ]ไมเ่กีย่วขอ้ง 

희망 임금 

คำ่จำ้งทีป่ระสงคจ์ะรับ 

 

월 기본급  (                )원 이상 

เงนิเดอืนพืน้ฐำน  (                      ) วอนขึน้ไป 

그 밖의 희망사항(근무 가능 기간 및 시간 등) 

ควำมประสงคอ์ืน่ๆ (ระยะเวลำและเวลำทีส่ำมำรถท ำงำนได ้ฯลฯ) 
 

  「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률」 제25조제1항 및 같은 법 시행규칙 제16조제1항에 따라 위에 적은 

사항은 사실과 다름이 없음을 확인합니다.  

  ขอรับรองว่ำขอ้ควำมที่กรอกไวข้ำ้งตน้เป็นควำมจริงทุกประกันตำมมำตรำ 25 วรรค 1 ของ「กฎหมำยว่ำดว้ย 

กำรจำ้งงำนแรงงำนต่ำงดำ้ว ฯลฯ」และมำตรำ 16 วรรค 1 ของกฎระเบยีบกำรบังคับใชก้ฎหมำยเดยีวกัน  

년       월       일 

ปี ค.ศ.       เดอืนที ่      วันที ่    

신청인 

ผูย้ืน่ค ำขอ                
 (서명 또는 인) 

 (ลงชือ่หรอืประทับตรำ) 

○○지방고용노동청(○○지청)장 귀하 

เรยีน ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักงำนแรงงำนและกำรจำ้งงำนทอ้งถิน่(สำขำ○○)○○ 

 

신청인 제출서류 

เอกสำรทีผู่ย้ืน่ค ำขอตอ้งยืน่ 

 여권 사본(「출입국관리법」 제88조에 따른 외국인등록 사실증명을 확인할 수 

없는 경우에만 제출합니다) 

 ส ำเนำหนังสอืเดนิทำง 
(ใหย้ืน่เฉพำะในกรณีทีไ่ม่สำมำรถตรวจสอบกำรรับรองกำรลงทะเบยีนคนต่ำงดำ้วตำมมำตรำ 

88 ของ「กฎหมำยตรวจคนเขำ้เมอืง」) 

수수료 

없음 

ไมม่คีำ่ธรรมเนียม 
담당 공무원 

확인사항 

รำยกำรตรวจสอบของขำ้รำชกำรผูร้ับผดิชอบ 

 「출입국관리법」 제88조에 따른 외국인등록 사실증명 

 กำรรับรองกำรลงทะเบยีนคนตำ่งดำ้วตำมมำตรำ 88 ของ「กฎหมำยตรวจคนเขำ้เมอืง」 
 

행정정보 공동이용 동의서 

หนังสอืยนิยอมใหใ้ชข้อ้มลูเพือ่กำรบรหิำรร่วมกัน 
  본인은 이 건 업무처리와 관련하여 담당 공무원이 「전자정부법」 제36조제1항에 따른 행정정보의 공동이용을 통하여 

위의 담당 공무원 확인 사항을 확인하는 것에 동의합니다. 
  ขำ้พเจำ้ยนิยอมใหข้ำ้รำชกำรผูร้ับผดิชอบตรวจสอบรำยกำรตรวจสอบดังกลำ่ว โดยใชข้อ้มลูกำรบรหิำรร่วมกันตำมมำตรำ 36 วรรค 1 
ของ「กฎหมำยวำ่ดว้ยกำรปฏบัิตริำชกำรทำงอเิล็กทรอนกิส」์ เพือ่ด ำเนนิกำรเรือ่งนี้ 
 * 동의하지 않는 경우에는 신청인이 직접 관련 서류를 제출해야 합니다. 

 * ในกรณีทีไ่มย่นิยอม ผูย้ืน่ค ำขอจะตอ้งยืน่เอกสำรทีเ่กีย่วขอ้งดว้ยตัวเอง 

  
신청인 

ผูย้ืน่ค ำขอ 
  (서명 또는 인) 

(ลงชือ่หรอืประทับตรำ)  

 



 

작성방법 

วธิกีรอกแบบ 
1. 사업장 변경 신청 시 여권 또는 외국인등록증을 제시해 주시기 바랍니다. 

1. เมือ่ยืน่ค ำขอยำ้ยสถำนประกอบกำร ใหแ้สดงหนังสอืเดนิทำงหรอืบัตรประจ ำตัวคนตำ่งดำ้ว 

2. 사업장 변경 신청 후 사정 변경 등으로 신청내용을 취소하거나 변경하려는 경우에는 즉시 신청기관으로 통지해 주시기 바랍니다. 

2. กรณีประสงคจ์ะยกเลกิหรอืเปลีย่นแปลงเรื่องค ำขอ เน่ืองจำกสถำนกำรณ์เปลีย่นแปลงหลังจำกยื่นค ำขอยำ้ยสถำนประกอบกำรแลว้ ใหแ้จง้ 

ใหอ้งคก์รทีย่ืน่ค ำขอไวท้รำบทันท ี
3. 사업장 변경신청서상의 해당란이 본인의 구직사항과 관계없는 경우에는 적지 않아도 됩니다. 

3. กรณีชอ่งใดในแบบค ำขอยำ้ยสถำนประกอบกำรไมเ่กีย่วขอ้งกับค ำขอหำงำนของตนสำมำรถเวน้กำรกรอกได ้

4. 신청인 정보의 영어 성명은 여권 또는 외국인등록증에 적힌 것과 동일하게 적어야 합니다. 

4. ในชอ่งขอ้มลูผูย้ืน่ค ำขอ ใหก้รอกนำมสกลุ-ชือ่ภำษำอังกฤษตำมหนังสอืเดนิทำงหรอืบัตรประจ ำตัวคนตำ่งดำ้ว 

5. 신청인 정보의 연락처는 취업알선 시 중요한 사항이므로 반드시 연락 가능한 휴대전화번호 또는 전화번호를 적기 바랍니다. 

5.  หมำยเลขติดต่อในช่องขอ้มูลผู ย้ื่นค ำขอ เป็นขอ้มูลส ำคัญในกำรจัดหำงำน ดังนั้นตอ้งเป็นหมำยเลขโทรศัพท์มือถือหรือ 

หมำยเลขโทรศัพทท์ีส่ำมำรถตดิตอ่ได ้

6. 희망취업조건의 희망업종(분류번호)은 지방고용노동관서에 갖추어져 있는 ‘표준산업분류표(KSIC)’를 참고해 해당 업종의 

중분류(두 자릿수)를 적고 의문사항은 직원에게 문의하시기 바랍니다. 

6.ประเภทอุตสำหกรรมที่ประสงค์จะท ำ  (หมำยเลขกำรจ ำแนกประเภท) ในช่องเงื่อนไขในกำรไดง้ำนท ำตำมควำมประสงค์ 

ใหก้รอกหมวดหมู่กลำง (สองหลัก) ของอุตสำหกรรมนั้นโดยอำ้งอิงตำม ‘ตำรำงกำรจ ำแนกอุตสำหกรรมมำตรฐำน (KSIC)’ 
ในส ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำนทอ้งถิน่ หำกมคี ำถำมใด ๆ โปรดสอบถำมเจำ้หนำ้ที ่

7. 희망취업조건의 희망직무내용(분류번호)은 지방고용노동관서에 갖추어져 있는 ‘고용직업분류표(KECO)’를 참고하여 해

당 직무의 소분류(세 자릿수)를 적고 의문사항은 직원에게 문의하시기 바랍니다. 

7. ประเภทงำนทีป่ระสงคจ์ะท ำ (หมำยเลขกำรจ ำแนกประเภท) ในชอ่งเงือ่นไขในกำรไดง้ำนท ำตำมควำมประสงคใ์หก้รอกหมวดหมู่ย่อย 

(สำมหลัก) ของงำนนัน้โดยอำ้งองิตำม ‘ตำรำงกำรจ ำแนกประเภทอำชพีกำรจำ้งงำน(KECO)’ ในส ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำนทอ้งถิน่ 
หำกมคี ำถำมใด ๆ โปรดสอบถำมเจำ้หนำ้ที ่

8. 가입신청서 외 각종 양식은 지방고용노동관서에 갖추어져 있습니다. 

8. แบบฟอรม์ตำ่งๆ รวมถงึแบบฟอรม์สมัครสมำชกิมอียูท่ีส่ ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำนทอ้งถิน่ 

 

처 리 절 차 

ขัน้ตอนกำรด ำเนนิกำร 

이 신청서는 아래와 같이 처리됩니다. 

แบบค ำขอฉบับนี้จะไดร้ับกำรด ำเนนิกำรดังตอ่ไปนี้ 

신청인 

ผูย้ืน่ค ำขอ 

처리기관 

หน่วยงำนทีด่ ำเนนิกำร 

지방고용노동관서 

ส ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำนทอ้งถิน่ 

     

 
신청서 작성 

เขยีนแบบค ำขอ 

 
(제출) 

(ยืน่) 
 

▶ 
접수 

รับเรือ่ง 
 
 

   

 ▲  
  

(지방고용노동관서) 

(ส ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำน

ทอ้งถิน่)  

  
  

  ▼  

    
확인ㆍ검토 

ตรวจสอบและพจิำรณำ 
 
 

    

(지방고용노동관서) 

(ส ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำน
ทอ้งถิน่)  

  

    ▼  

 (취업알선) 

(กำรจัดหำงำน) 
 구직등록ㆍ전산입력 

ลงทะเบยีนกำรหำงำน/ป้อน
ขอ้มลูทำงคอมพวิเตอร ์

 
  

 

   

(지방고용노동관서) 

(ส ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำน
ทอ้งถิน่) 

 

      




