
※ 번역문은 민원 신청을 위한 참고용이며, 기존의 한글 서식에 한글로 작성하여 제출해야 함을 유의해주시기 바랍니다. 

※ ฉบับแปลนี้มไีวส้ ำหรับใชใ้นกำรอำ้งองิเพือ่กำรยืน่ค ำรอ้ง กรุณำกรอกขอ้มูลในแบบฟอรม์ภำษำเกำหลแีลว้สง่  

■ 외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행규칙 [별지 제7호서식] <개정 2024. 1. 10.> 

■ กฎระเบยีบกำรบังคับใชก้ฎหมำยวำ่ดว้ยกำรจำ้งงำนแรงงำนต่ำงดำ้ว ฯลฯ [แบบฟอรม์ภำคผนวกที ่7] 

<แกไ้ขเมือ่ 2024/01/10> 

EPS시스템(www.eps.go.kr)에

서도 신청할 수 있습니다 

สำมำรถใชบ้รกิำรทีเ่ว็บไซตร์ะบบ 
EPS (www.eps.go.kr) ดว้ย 

외국인근로자 고용허가기간 연장신청서 

แบบค ำขอขยำยระยะเวลำกำรอนุญำตกำรจำ้งงำนแรงงำนตำ่งดำ้ว 

※ 뒤쪽의 작성방법을 읽고 작성하시기 바라며, [  ]에는 해당되는 곳에 √표를 합니다. 

※ โปรดอำ่นวธิกีรอกขอ้มลูทีด่ำ้นหลงักอ่นกรอกแบบ และเขยีนเครือ่งหมำย √ ลงในชอ่ง [  ] ทีต่รงกับขอ้มลู 
(앞쪽) 

(ดำ้นหนำ้) 

고용허가서 발급번호 

หมำยเลขออกหนังสอือนุญำตกำรจำ้งงำน 

고용허가기간 

ระยะเวลำอนุญำตกำรจำ้งงำน 
처리기간   

ระยะเวลำ
ด ำเนนิกำร   

7일 

7 วัน 

 

주된 

사업장 

(사업주) 

สถำน
ประกอบกำ
รหลัก 

(นำยจำ้ง) 

고용보험사업장 관리번호 

หมำยเลขกำรจัดกำรสถำนประกอบกำรทีม่ปีระกัน 

กำรจำ้งงำน 

 

사업자등록번호 

เลขจดทะเบยีนบรษัิท 

  

사업장명 

ชือ่สถำนประกอบกำร 

 

대표자 

ประธำน 

 

 

고용허가 

기간연장 

사업장 
สถำน

ประกอบ กำร

ทีข่อขยำย

ระยะเวลำกำร
อนุญำตกำร

จำ้งงำน 

고용보험사업장 관리번호 

หมำยเลขกำรจัดกำรสถำนประกอบกำรทีม่ปีระกัน 

กำรจำ้งงำน 

 

사업자등록번호(주민등록번호) 

เลขจดทะเบยีนบรษัิท (เลขประจ ำตัวประชำชน) 

사업장명 

ชือ่สถำนประกอบกำร 

 

대표자 

ประธำน 

 

소재지 □□□-□□□ 

ทีต่ัง้ □□□-□□□ 

 

 

 

 

연락처 

หมำย 

เลข 

ตดิตอ่ 

전화번호 

หมำยเลขโทรศัพท ์
 

휴대전화번호 

หมำยเลขโทรศัพทม์อืถอื 
 

전자우편 

อเีมล 
 

업종 

ประเภทกจิกำร 

 

사업내용 

รำยละเอยีดเกีย่วกับกจิกำร 

 

상시 근로자 수 

จ ำนวนลกูจำ้งประจ ำ 

 총         명 (내국인근로자:     명, 외국인근로자(연수생 포함):      명) 

 รวมทัง้หมด         คน (ลกูจำ้งคนเกำหล:ี       คน,  
ลกูจำ้งคนตำ่งดำ้ว (รวมถงึคนฝึกงำน):        คน) 

가입 보험 

ประกันทีส่มัคร 

[  ]고용    [  ]산재     [  ]건강      

[  ]ประกันกำรจำ้งงำน    [  ]ประกันอบัุตเิหตจุำกกำรท ำงำน     [  ]ประกันสขุภำพ      

[  ]출국만기     [  ]보증 

[  ]ประกันสิน้สดุกำรจำ้ง     [  ]ประกันภัยค ้ำจุน 
 

외국인 

근로자 

인적사항 

ขอ้มลู
สว่นตวั

성명(영어) 

นำมสกลุ-ชือ่ (ภำษำอังกฤษ) 

국적 

สญัชำต ิ

한국 내 주소 

ทีอ่ยูใ่นเกำหล ี

한국 내 전화번호 

(전자우편) 

หมำยเลขโทรศัพทใ์นเกำหล ี

(อเีมล) 



แรงงำน
ตำ่งดำ้ว 

입국일 

วันทีเ่ดนิทำงเขำ้ประเทศ 

외국인등록번호 

เลขประจ ำตัวคนตำ่งดำ้ว 

휴대전화번호 

หมำยเลขโทรศัพทม์อืถอื 

여권번호 

หมำยเลขหนังสอืเดนิทำง 

가입 보험 

ประกันทีส่มัคร 

 [  ]상해             [  ]귀국비용 

 [  ]ประกันภัยทั่วไป       [  ]ประกันคำ่ใชจ้่ำยในกำรเดนิทำงกลับ 

   「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행령」 제17조제2항 및 같은 법 시행규

칙 제9조제1항에 따라 위와 같이 외국인근로자 고용허가기간 연장을 신청합니다. 

   ขอยื่นค ำขอขยำยระยะเวลำกำรจำ้งงำนแรงงำนต่ำงดำ้ว ฯลฯ ดังที่ระบุไวข้ำ้งตน้ตำมมำตรำ 17 
วรรค 2 ของ「กฎหมำยว่ำดว้ยกำรจำ้งงำนแรงงำนต่ำงดำ้ว  ฯลฯ」 และมำตรำ 9 วรรค 1 

ของกฎระเบยีบกำรบังคับใชก้ฎหมำยเดยีวกัน 

년     월     일 

ปี ค.ศ.       เดอืนที ่      วันที ่       

신청인                

ผูย้ืน่ค ำขอ                
 (서명 또는 인) 

 (ลงชือ่หรอืประทับตรำ) 

○○지방고용노동청(○○지청)장 귀하 

เรยีน ผูอ้ ำนวยกำรส ำนักงำนแรงงำนและกำรจำ้งงำนทอ้งถิน่(สำขำ○○)○○ 

 

신청인 

제출서류 

เอกสำรทีผู่ย้ืน่
ค ำขอตอ้งยืน่ 

 1. 갱신된 근로계약서 사본,   2. 외국인등록증 사본,   3. 여권 사본 

 1. ส ำเนำสัญญำจำ้งงำนทีต่่ออำยุแลว้, 2. ส ำเนำบัตรประจ ำตัวคนตำ่งดำ้ว, 3. ส ำเนำหนังสอืเดนิทำง 

수수료 없음 

ไมม่ี
คำ่ธรรมเนียม 

담당 공무원 

확인사항 

รำยกำร
ตรวจสอบของ
ขำ้รำชกำร
ผูร้ับผดิชอบ 

 사업자등록증 

 ใบจดทะเบยีนบรษัิท 

 

행정정보 공동이용 동의서 

หนังสอืยนิยอมใหใ้ชข้อ้มลูเพือ่กำรบรหิำรร่วมกัน 

  본인은 이 건 업무처리와 관련하여 담당 공무원이 「전자정부법」제36조제1항에 따른 행정정보의 공동이용

을 통하여 위의 담당 공무원 확인 사항을 확인하는 것에 동의합니다.   *동의하지 아니하는 경우에는 신청

인이 직접 관련 서류를 제출하여야 합니다. 

  
ขำ้พเจำ้ยนิยอมใหข้ำ้รำชกำรผูรั้บผดิชอบตรวจสอบรำยกำรทีข่ำ้รำชกำรผูรั้บผดิชอบตอ้งตรวจสอบดังทีร่ะบไุวข้ำ้งตน้โดยใชข้อ้มลู
กำรบรหิำรร่วมกันตำมมำตรำ 36 วรรค 1 ของ 「กฎหมำยวำ่ดว้ยกำรปฏบัิตริำชกำรทำงอเิล็กทรอนกิส」์ เพือ่ด ำเนนิกำรเรือ่งนี้   

* กรณีไมย่นิยอม ผูย้ืน่ค ำขอตอ้งยืน่เอกสำรทีเ่กีย่วขอ้งดว้ยตนเอง 

  
신청인 

ผูย้ืน่ค ำขอ 
  (서명 또는 인) 

(ลงชือ่หรอืประทับตรำ) 

 

210mm×297mm[백상지 80g/㎡(재활용품)] 

 
  



(뒤쪽) 

(ดำ้นหลัง) 

 

 
 

 

작성방법 

วธิกีรอกแบบ 

 
1. 고용허가서 발급번호란과 고용허가기간란은 외국인근로자 고용허가서와 동일하게 작성하기 바랍니다. 
1. ในช่องหมำยเลขออกหนังสืออนุญำตกำรจำ้งงำนและช่องระยะเวลำอนุญำตกำรจำ้งงำนใหก้รอกขอ้มูลเช่นเดียวกับหนังสืออนุญำต 

กำรจำ้งงำนแรงงำนตำ่งดำ้ว 
2. 외국인근로자 고용허가기간 연장신청서 제출 후 사정 변경 등으로 신청내용을 취소하거나 변경하려는 경우

에는 즉시 신청기관으로 통지 바랍니다. 
2. กรณีประสงคจ์ะยกเลกิหรอืเปลีย่นแปลงเรือ่งค ำขอเนื่องจำกสถำนกำรณ์เปลีย่นแปลงหลังจำกยืน่ค ำขอยำ้ยสถำนประกอบกำร แลว้ 

ใหแ้จง้ใหอ้งคก์รทีย่ืน่ค ำขอไวท้รำบทันท ี
3. 거짓으로 외국인근로자 고용허가를 받은 경우 「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률」 제19조제1항제

1호에 따라 외국인근로자 고용허가가 취소될 수 있으며, 같은 법 제20조제1항제2호에 따라 3년간 외국

인근로자의 고용이 제한될 수 있습니다. 
3. กรณีไดรั้บกำรอนุญำตกำรจำ้งงำนแรงงำนต่ำงดำ้วโดยทุจรติ กำรอนุญำตกำรจำ้งงำนแรงงำนต่ำงดำ้วอำจถูกยกเลกิตำมมำตรำ 19 วรรค 

1 ขอ้ 1 ของ「กฎหมำยว่ำดว้ยกำรจำ้งงำนแรงงำนต่ำงดำ้ว ฯลฯ」 และอำจถูกจ ำกัดกำรจำ้งงำนแรงงำนต่ำงดำ้วเป็นเวลำ 3 ปี ตำมมำตรำ 

20 วรรค 1 ขอ้ 2 ของกฎหมำยเดยีวกัน 
4. 외국인근로자를 고용한 사업주는 반드시 출국만기보험 또는 신탁 및 보증보험에 가입하여야 합니다. 
4. นำยจำ้งทีท่ ำกำรจำ้งแรงงำนตำ่งดำ้วจะตอ้งสมัครประกันสิน้สดุกำรจำ้งหรอืทรัสต ์และประกันภัยค ้ำจุน 
5. 고용허가제에 의하여 입국한 외국인근로자는 반드시 상해보험 및 귀국비용보험 또는 신탁에 가입하여야 합니다. 
5. แรงงำนต่ำงดำ้วทีเ่ดนิทำงเขำ้ประเทศผ่ำนระบบ EPS จะตอ้งสมัครประกันภัยท่ัวไป และประกันค่ำใชจ้่ำยในกำรเดนิทำงกลับหรือทรัสต ์

   ※ 고용허가기간 연장허가 확정 시, 이미 가입하고 있던 출국만기보험등에 추가로 가입하지 않아도 보험기

간이 자동 연장되어 연장기간에 대한 출국만기보험등의 보험료가 출금됩니다. 

   ※ เมือ่ไดร้ับกำรอนุญำตขยำยระยะเวลำกำรจำ้งงำน ไมจ่ ำเป็นสมัครประกันทีส่มัครไวเ้แลว้เพิม่เตมิ เชน่ ประกันสิน้สดุกำรจำ้ง 

เนื่องจำกระยะเวลำประกันนัน้จะขยำยโดยอัตโนมัต ิและเบี้ยประกันส ำหรับกำรขยำยระยะเวลำของประกัน เช่น ประกัน 
สิน้สดุกำรจำ้ง จะถกูถอนเงนิออก 

 

 

처리절차 

ขัน้ตอนกำรด ำเนนิกำร 

이 신청서는 아래와 같이 처리됩니다. 

แบบค ำขอฉบับนี้จะไดร้ับกำรด ำเนนิกำรดังต่อไปนี้ 

신청인 

ผูย้ืน่ค ำขอ 

처리기관 

หน่วยงำนทีด่ ำเนนิกำร 

지방고용노동관서 

ส ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำนทอ้งถิน่ 

     

 
신청서 작성 

เขยีนแบบค ำขอ 

 
(제출) 

(ยืน่) 
 

▶ 
접수 

รับเรือ่ง 
 

   

 ▲  

   

(지방고용노동

관서) 

(ส ำนักงำน

แรงงำนและจำ้ง
งำนทอ้งถิน่) 

 

  

  ▼  

    
확인ㆍ검토 

ตรวจสอบและพจิำรณำ 
 
 



     

(지방고용노동

관서) 

(ส ำนักงำน
แรงงำนและจำ้ง
งำนทอ้งถิน่) 

 

    ▼  

 (고용허가기간 연장허가) 

(อนุญำตขยำยระยะเวลำกำร
อนุญำตกำรจำ้งงำน) 

 구직등록ㆍ전산입력 

ลงทะเบยีนกำรหำงำน 
/ป้อนขอ้มลูทำงคอมพวิเตอร ์

 

  

   
(지방고용노동관서) 

(ส ำนักงำนแรงงำนและจำ้งงำนทอ้งถิน่) 
 

     

 


