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X Ushbu tarjimadan ariza topshirayotganingizda qo‘llanma sifatida foydalanishingiz mumkin bo‘lib, arizani koreys tilida koreys blankasini

to‘ldirib, topshirishingiz kerak ekanligini yodda tuting.
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Ish bilan bog‘lig bo‘lmagan maqsadlar, tashrif orqali ishga joylashish (H-2)
huquqiga ega bo‘lganlar uchun yo‘rignoma va eslatmalar
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2. Men, yashash muddatini uzaytirish uchun ariza berayotganimda, ish
faoliyati bilan shug‘ullana olmasligim haqida ma’lumot oldim.
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Shuningdek, kelgusida tashrif orqali ish (H-2 viza) istiqgomat qilish muddati
davomida ish faoliyati bilan shug‘ullanayotgani aniqlangan taqdirda, jarima,
istiqgomat qilish muddatini uzaytirish rad qilinishi va mamlakatdan chiqib
ketganidan so‘ng 6 oy davomida tashrif orqali ish (H-2) vizasi cheklanilishi
mumkinligi haqida xabardor qilindim.
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ashrif orqali ishlga joylashish huquqiga ega bo‘lib, ishlagan holatdagi eslatmalar]
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“Immigratsiyani nazorat qilish to‘g‘risida”gi qonunni ijro etish buyrug‘ining 23-moddasi 1-bandi
va 1-2-ilovaning “29” bandiga muvofiq, fagat 39 ta oddiy mehnat tarmog‘ida” ishga joylashish
mumkin (ruxsat etilgan sohalardan tashqari boshga sohalarga ishga joylashish mumkin emas)

* HEFAH FHsls AdE2 stolZelot(www.hikorea.go.kr)ollAl &l Jts

* Tashrif orqali ish dasturi doirasida ruxsat etilgan ish turlarini HiKorea (www.hikorea.go.kr)
sayti orqali tekshirish mumkin.
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Tashrif orqali ishga joylashish (H-2 viza) huquqiga ega bo‘lgan shaxs sifatida ilk bor shaxs,
muassasa, tashkilot yoki korxona tomonidan ish bilan ta’minlangan bo‘lsa, ish boshlaganligini
va allagachon ish bilan ta’minlangan bo‘lsa, mazkur shaxs, muassasa, tashkilot yoki korxona
o‘zgarganligi to‘g‘risida albatta tegishli mahalliy immigratsiya idorasiga yoki chet elliklar xizmat
ko‘rsatish boshgarmasiga (ofisiga) xabar berish kerak.
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