
 

진정(고소)인 위임장 

Гомдол (нэхэмжлэл) гаргагчийн итгэмжлэл 

 

■ 진정(고소) 당사자 

■ Гомдол (нэхэмжлэл) гаргагч тал 

성명 
Овог нэр 

주민등록번호 

(외국인등록번호, 

국적, 체류자격) 
Регистрийн 

дугаар (гадаад 

иргэний 

бүртгэлийн 

дугаар, 

иргэншил, 

оршин суух эрх) 

연락처(휴대전화) 
Утасны дугаар 

(гар утас) 

주  소 
Хаяг 

서명(인) 
Гарын 

үсэг 

(тамга) 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

  

※ 번역문은 민원 신청을 위한 참고용이며, 기존의 한글 서식에 한글로 작성하여 제출해야 함을 유의해주시기 바랍니다. 

※ Энэхүү орчуулга нь зөвхөн лавлах зориулалттай бөгөөд та солонгос хэл дээрх маягтыг зөвхөн солонгос хэлээр 

 бөглөж ирүүлэх шаардлагатайг анхаарна уу. 



 진정(고소)인 (                )을(를) 대표로 선정하는 것에 동의하고, 

근로감독관의 사건 조사 시 진정인 진술, 증거자료 제출 및 취하 등 사건 

처리에 대한 일체의 권한을 위임합니다. 
 Гомдол (нэхэмжлэл) гаргагч (                )-г төлөөлөх этгээдээр 

сонгохыг зөвшөөрч, хөдөлмөрийн байцаагч хэргийг шалгахдаа гомдол 

гаргагчийн мэдүүлэг, нотлох баримт гаргах, болон буцаан татах зэрэг хэргийг 

хянан шийдвэрлэхтэй холбогдсон бүх эрхийг итгэмжлэлээр олгов. 
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(    )지방고용노동청(지청)장 귀하 

(    ) орон нутгийн ажил олголт хөдөлмөрийн албаны (салбар) дарга танаа 


