
※ 번역문은 민원 신청을 위한 참고용이며, 기존의 한글 서식에 한글로 작성하여 제출해야 함을 유의해주시기 바랍니다. 

※ ចំព ោះអត្ថបទបកប្រប គឺពរបើសរាប់ការអាន ពដ្ើម្បីដាក់ កយបណ្ដ ឹងរដ្ឋបបពេណ្ី, ដូ្ពចនោះសូម្កត់្ចំណំថា អនករត្េូប្ត្បពំេញ 

ព ើយដាក់ឯកសារជាភាសាកូពរ៉េ ពៅកន ុងទរម្ង់ប្បបបទពដ្ើម្។ 

■ 외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행규칙 [별지 제7호서식] <개정 2024. 1. 10.> 

■ បទបបញ្ញត្ត ិអនុវត្តននច្បាប់ស្ត ីពីការផ្តល់ការងារដល់ពលករបរទទស្ [ឧបស្ម្ព័នធ  ទម្ម្ង់បបបបទ ទលខ 

7] <ទ វ្ ើ វទិោ្នកម្មឆ្ន ាំ 2024. 1. 10.> 

EPS시스템(www.eps.go.kr)에서

도 신청할 수 있습니다 

※ 

អនកអាច្បទម្បើម្ាស់្ទៅកន ុងម្បព័នធ  

EPS (www.eps.go.kr) 

ក៏ានបដរ។ 

외국인근로자 고용허가기간 연장신청서 

ពាកយទស្ន ើស្ុាំបនតស្ុពលភាពរយៈទពលអនុញ្ញញ ត្ការងារស្ម្ាប់ពលករ

បរទទស្ 

※ 뒤쪽의 작성방법을 읽고 작성하시기 바라며, [  ]에는 해당되는 곳에 √표를 합니다. 

※ សូ្ម្អានកាំណត់្ច្បាំណាំ និងការបណនាំទៅទាំព័រខាងទម្កាយ រចួ្បគូស្ស្ញ្ញញ  √ កន ុង [  ] បដលម្តូ្វនឹងអនក។ 
(앞쪽) 

(ទាំព័រមុ្ខ) 

고용허가서 발급번호 

ទលខទច្បញលិខិត្អនុញ្ញញ ត្

ការងារ 

 고용허가기간 

រយៈទពលននការអនុញ្ញញ ត្ការងារ 

처리기간   

រយៈទពលដាំ

ទណើរការ   

7일 

7 នងៃ 

 

주된 

사업장 

(사업주) 

ការយិាល័

យកណា

លកបនែង

ការងារ 

(ាា ស់្អាជី

វកម្ម) 

고용보험사업장 관리번호 

ទលខម្គប់ម្គង កបនែងការងារធានរ៉ា ប់រងការងារ 

 

사업자등록번호 

ទលខច្បុុះបញ្ជ ីពាណិជជកម្ម  

  

사업장명 

ទ ម្ ុះម្កមុ្ហ ុន 

 

대표자 

ម្បធាន 

 

 

고용허가 

기간연장 

사업장 

ការអនុ

ញ្ញញ ត្ការ

ងារ 

បនតសុ្ព

លភាពរ

យៈទពល 

កបនែង

ការងារ 

고용보험사업장 관리번호 

ទលខម្គប់ម្គង កបនែងការងារធានរ៉ា ប់រងការងារ 

 

사업자등록번호(주민등록번호) 

ទលខចុ្បុះបញ្ជ ីពាណិជជកម្ម(ទលខអត្តស្ញ្ញញ ណប័ណណ ) 

사업장명 

ទ ម្ ុះម្កមុ្ហ ុន 

 

대표자 

ម្បធាន 

 

소재지 □□□-□□□ 

ទីតាំង □□□-□□□ 

 

 

 

 

연락처 

ទលខទាំ

នក់ទាំ

នង 

전화번호 

ទលខទូរស្័ពទ 

 

휴대전화번호 

ទលខទូរស្័ពទនដ 

 

전자우편 

អុីបម្ល 

 

업종 

ម្បទេទការងារ 

 

사업내용 

ខែ ឹម្ោរលម្អ ិត្ននអាជីវកម្្ 

 

상시 근로자 수 

ច្បាំនួនពលករទព

ញទា៉ោ ង 

 총         명 (내국인근로자:     명, 외국인근로자(연수생 포함):      명) 

 ច្បាំនួន   នក ់(ពលករកន ុងម្ស្កុ:   នក,់ ពលករបរទទស្ (រមួ្ទ ាំងស្ិកាា កាម្):  នក)់ 

가입 보험 

ធានរ៉ា ប់រងបដល

ានច្បុុះទ ម្ ុះ 

[  ]고용    [  ]산재     [  ]건강     [  ]출국만기     [  ]보증 

[  ]ការងារ [  ]ទម្រុះថ្នន ក់ឧស្ាហកម្ម [  ]ស្ុខភាព [  ]ផ្ុត្កាំណត្់ម្ត្ូវចាកទច្បញ 

[  ]ការធាន 
 

외국인 

근로자 
성명(영어) 

ទ ម្ ុះ (ភាោអង់ទគែស្) 

국적 

ស្ញ្ញជ ត្ិ 



인적사항 

ម្បវត្ត ិរបូរ

បស្់ពល

ករបរទទ

ស្ 

한국 내 주소 

អាស្័យដ្ឋា នទៅកន ុងម្បទទស្កូទរ៉ា 

한국 내 전화번호 

ទលខទូរស្័ពទទៅកូទរ៉ា 

(전자우편) 

(អុីបម្ល) 

입국일 

កាលបរទិច្បេទចូ្បលម្បទទស្កូទរ៉ា 

외국인등록번호 

ទលខអត្តស្ញ្ញញ ណប័ណណ ជនបរទទស្ 

휴대전화번호 

ទលខទូរស្័ពទនដ 

여권번호 

ទលខលិខិត្ឆ្ែងបដន 

가입 보험 

ធានរ៉ា ប់រងបដល

ានច្បុុះទ ម្ ុះ 

 [  ]상해       [  ]귀국비용 

 [  ]របួស្       [  ]នងែទ វ្ ើដាំទណើរទពលទ វ្ ើាត្ុេូម្ិនិវត្តន៍ 

   「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행령」 제17조제2항 및 같은 법 시행규

칙 제9조제1항에 따라 위와 같이 외국인근로자 고용허가기간 연장을 신청합니다. 

   អនុទោម្តម្ 「អនុម្កឹត្យននច្បាប់ស្ត ីពីការផ្តលក់ារងារដល់ពលករបរទទស្」ាម្ត 17 (2) 

និង បទបបញ្ញត្ត ិអនុវត្ត ាម្ត 9 (1) ននច្បាប់ដូច្បរន  

ខុ្ាំសូ្ម្ដ្ឋក់ពាកយទស្ន ើស្ុាំបនតស្ុពលភាពរយៈទពលអនុញ្ញញ ត្ការងារស្ម្ាប់ពលករបរទទស្ដូច្បខាងទលើ

។ 

년     월     일 

ឆ្ន ាំ    បខ    នងៃ      

신청인                

អនកដ្ឋក់ពាកយ                
 (서명 또는 인) 

 (ហត្ថទលខា ឬម្ត) 

○○지방고용노동청(○○지청)장 귀하 

ជូនច្បាំទពាុះ ម្បធានម្នទ ីរម្ុខរបរ និង ការងារទខត្ត(ោខា) ○○ 

 

신청인 

제출서류 

ឯកោរបដលអន

កដ្ឋក់ពាកយស្ុាំ

ម្តូ្វដ្ឋក់ 

 1. 갱신된 근로계약서 사본,    

2. 외국인등록증 사본,   3. 여권 사본 

 1. ច្បាប់ច្បម្ែងននកិច្បាស្នាការងារបដលានបនតងមី,  

2. ច្បាប់ច្បម្ែងអត្តស្ញ្ញញ ណប័ណណ ជនបរទទស្, 3. ច្បាប់ច្បម្ែងលិខិត្ឆ្ែងបដន 수수료 없음 

ម្ិនាន 

កាំនរទជើងោរ 
담당 공무원 

확인사항 

ការម្តួ្ត្ពិនិត្យ 

ពីម្ន្តនត ីទទួលប

នទ ុក 

 사업자등록증 

  វញិ្ញញ បនបម្ត្ចុ្បុះបញ្ជ ីពាណិជជកម្ម 

 

행정정보 공동이용 동의서 

លិខិត្អនុញ្ញញ ត្ទម្បើម្ាស្់ព័ត្៌ានរដាាលរមួ្ 

  본인은 이 건 업무처리와 관련하여 담당 공무원이 「전자정부법」제36조제1항에 따른 행정정보의 공동이용

을 통하여 위의 담당 공무원 확인 사항을 확인하는 것에 동의합니다.   *동의하지 아니하는 경우에는 신청

인이 직접 관련 서류를 제출하여야 합니다. 

  ខុ្ាំយល់ម្ពម្អនុញ្ញញ ត្ឱ្យម្ន្តនត ីទទួលបនទ ុកពិនិត្យឯកោរខាងទលើតម្រយៈការទម្បើម្ាស់្រមួ្ននព័ត៌្ានរដាាល 

ទដ្ឋយទយាងតម្ 「ច្បាប់រដ្ឋា េិាលទអឡិកម្តូ្និក」 ាម្ត 36(1)។   * កន ុងករណីមិ្នយល់ម្ពម្ អនកដ្ឋក់ពាកយ 

ម្តូ្វដ្ឋក់ឯកោរពាក់ព័នធទដ្ឋយខល នួឯង។ 

  
신청인 

អនកដ្ឋក់ពាកយ 
  (서명 또는 인) 

(ហត្ថទលខា ឬម្ត) 

 

210mm×297mm[백상지 80g/㎡(재활용품)] 

 

(뒤쪽) 

(ទាំព័រទម្កាយ) 



 

 

 

 

작성방법 

រទបៀបបាំទពញ 

 

1. 고용허가서 발급번호란과 고용허가기간란은 외국인근로자 고용허가서와 동일하게 작성하기 바랍니다. 

1. ទៅកន ុងម្បអប់ទលខទច្បញលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ការងារ និង រយៈទពលននការអនុញ្ញញ ត្ការងារ 

សូ្ម្បាំទពញដូច្បខែ ឹម្ោរបដលានកន ុងលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ការងារស្ម្ាប់ពលករបរទទស្។ 

2. 외국인근로자 고용허가기간 연장신청서 제출 후 사정 변경 등으로 신청내용을 취소하거나 변경하려는 경우

에는 즉시 신청기관으로 통지 바랍니다. 

2. ម្បសិ្នទបើអនកច្បង់លុបទចាល ឬផ្លែ ស់្បត រូខែ ឹម្ោរននពាកយទស្ន ើសុ្ាំ 

ទដ្ឋយោរានការផ្លែ ស់្បត រូអវ ើមួ្យទម្កាយទពលដ្ឋក់ពាកយទស្ន ើសុ្ាំបនតសុ្ពលភាពរយៈទពលអនុញ្ញញ ត្ការងារស្ម្ាប់ពលករបរ

ទទស្ អនកម្តូ្វជូនដាំណឹងទៅោថ ប័នបដលអនកានដ្ឋក់ពាកយភាែ ម្ៗ។ 

3. 거짓으로 외국인근로자 고용허가를 받은 경우 「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률」 제19조제1항제1

호에 따라 외국인근로자 고용허가가 취소될 수 있으며, 같은 법 제20조제1항제2호에 따라 3년간 외국인

근로자의 고용이 제한될 수 있습니다. 

3. ម្បស្ិនទបើការអនុញ្ញញ ត្ការងារស្ម្ាប់ពលករបរទទស្ម្តូ្វានទច្បញឲ្យទដ្ឋយការបកែងបនែ ាំ 

ទនុះលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ការងារស្ម្ាប់ពលករបរទទស្អាច្បនឹងម្តូ្វលុបទចាលទដ្ឋយទយាងតម្ 

「ច្បាប់ស្ត ីពីការផ្តល់ការងារដលព់លករបរទទស្」ាម្ត 19 (1) ទលខ1 ទហើយអាច្បនឹងរងកាំហិត្ននការងាររយៈទពល 3ឆ្ន ាំ 

ទដ្ឋយទយាងតម្ាម្ត 20 (1) ទលខ2 ននច្បាប់ដូច្បរន ទនុះ។ 

4. 외국인근로자를 고용한 사업주는 반드시 출국만기보험 또는 신탁 및 보증보험에 가입하여야 합니다. 

4. និទយាជកបដលជួលពលករបរទទស្ម្តូ្វបត្ជាវធានរ៉ា ប់រងការផ្ុត្កាំណត្់ម្ត្ូវចាកទច្បញ ឬ ធានរ៉ា ប់រងការទុកច្បិត្ត 

និងការធាន។ 

5. 고용허가제에 의하여 입국한 외국인근로자는 반드시 상해보험 및 귀국비용보험 또는 신탁에 가입하여야 합니

다. 

5. ពលករបរទទស្បដលានចូ្បលម្កម្បទទស្កូទរ៉ាទម្កាម្ម្បព័នធអនុញ្ញញ ត្ការងារម្តូ្វបត្ចុ្បុះទ ម្ ុះធានរ៉ា ប់រងទម្រុះថ្នន ក់ 

និងធានរ៉ា ប់រង នងែទ វ្ ើដាំទណើរទពលទ វ្ ើាតុ្េូមិ្និវត្តន៍ ឬទាំនុកចិ្បត្ត។ 

   ※ 고용허가기간 연장허가 확정 시, 이미 가입하고 있던 출국만기보험등에 추가로 가입하지 않아도 보험기

간이 자동 연장되어 연장기간에 대한 출국만기보험등의 보험료가 출금됩니다. 

   ※ ទៅទពលទទួលានទស្ច្បកត ីស្ទម្ម្ច្បបនតស្ុពលភាពរយៈទពលននការអនុញ្ញញ ត្ការងារ 

ទនុះម្ិនាច្ប់ស្រទស្របបនថម្ដូច្បជា ការធានរ៉ា ប់រងការផ្ុត្កាំណត្់ម្ត្ូវចាកទច្បញ ជាទដើម្ទឡើយ 

ទដ្ឋយោររយៈទពលធានរ៉ា ប់រងម្ត្ូវបនតទដ្ឋយស្វ ័យម្បវត្ត ិ 

ទហើយនងែធានរ៉ា ប់រងការផ្ុត្កាំណត្់ម្ត្ូវចាកទច្បញកន ុងរយៈទពលបនតស្ុពលភាពនឹងម្តូ្វកាត្់ទច្បញទដ្ឋយស្វ ័ុុយម្បវត្ត ិ។ 

 

 

처리절차 

ដាំទណើរការនីត្ិវ ិ្ ី 

이 신청서는 아래와 같이 처리됩니다. 

លិខិត្ដ្ឋក់ពាកយទនុះនឹងម្ត្ូវដាំទណើរការដូច្បខាងទម្កាម្។ 

신청인 

អនកដ្ឋក់ពាកយ 

처리기관 

ោថ ប័នដាំទណើរការ 

지방고용노동관서 

ការយិាល័យមុ្ខរបរ និងការងារ 

     

 
신청서 작성 

បាំទពញពាកយទស្ន ើស្ុាំ 

 
(제출) 

(ដ្ឋក់ឯកោរ) 
 

▶ 
접수 

ដ្ឋក់ពាកយ 
 

   

 ▲  

   

(지방고용노동

관서) 

(ការយិាល័យមុ្

ខរបរ 

និងការងារ) 

 
  



  ▼  

    
확인ㆍ검토 

បញ្ញជ ក ់និង ពិនិត្យ 

 

 

     

(지방고용노동

관서) 

(ការយិាល័យមុ្

ខរបរ 

និងការងារ) 

 

    ▼  

 (고용허가기간 연장허가) 

(ការអនុញ្ញញ ត្បនតពុលភាពរយៈទព

លការងារ) 

 구직등록ㆍ전산입력 

ការច្បុុះទ ម្ ុះបស្វងរកការងារ 

និង ស្រទស្រចូ្បលកន ុងកុាំពយូ ទ័រ 

 

  

   

(지방고용노동관서) 

(ការយិាល័យមុ្ខរបរ 

និងការងារ) 

 

     

 


