X HYR2 Ug NS % HIgo|M, 7|Z B3 MA0| BIE XAt NBoOF TS LOIsHFAI7| HILIC,
X Ang pagsasalin na ito ay para lamang sa sanggunian kapag magsusumite ng kahilingan sa ahensya ng gobyerno, at
kailangang isumite sa wikang Korean gamit ang opisyal na Korean na form.
B IS AdFE [EHX Me2aMA<IiE 2023.6.30.>
B Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas sa Employment Insurance [Attached Form No. 82] <Amended 2023. 6. 30.>

AefolF(Z g 7hel7Izh £t Aol A
Aplikasyon para sa Pagkilala sa Kawalan ng Trabaho
(pagdagdag ng karagdagang panahon ng subscription sa national pension)

31{30| II-A-I HitHs olp 1Z al 2Z e &Lgl o|.7| I:I|-E|-EI1 [ ]0” = 5| EFE' = _Tl_oﬂ \/_U_E = L ct,
¥ Mangyaring sumangguni sa mga tagubilin na nasa pahina 3 at sagutan ang pahina 1 at 2, maglagay ng

sa[ ] kung saan naaangkop ang iyong kasagutan.

FE

(BZE = 1%)

(pahina 1 ng 3)

Mo s H QA xz2|7|zt 5¢
Numero ng Pagpaparehistro Petsa at oras ng aplikasyon Haba ng panahon ng pagproseso 5 na araw
OFSEE @FUSEHS -
AE Ol (DPangalan (@Numero ng rehistradong residente -
(AL T4
Aplikante /@ Address
(kwalipikadong — e P
tatanggap) [FUidetH o (Ble 49 detHs): ]
[Cellphone Number (kung wala, Telepono): ]
@OXYE sMdadeld) GAHAT 7|2t

®Ttinalagang petsa ng pagdalo (petsa ng pagkilala sa kawalan (®Panahon ng pagkilala sa kawalan ng trabaho
ng trabaho)

2389y o=
®OX| = A =t NEVETE HTI;%:-IlaEl ng bangko: Pangalan ng may account:
B 1’]1( . e L §:
acco?nt iara sa Bagong apllj:kasy;n L] Account number:
pagtanggap ng P I_b b - { } #OAETE AFEO ACHH, "UFUX MESEE LYot MG
- agbabago
benepisyo 8 g %€ Kung account ay na-hold ng bangko, kumuha ng "seizure prevention
bankbook" at isulat ito.
US[ ]
wala[ ]
T 2A 3 o2 = A5 Y8 | ]
@ sy Mga detalye ng trabaho o kita [ ]
A 7F =l katotohanan sa UZ[ ] Petsangtrabaho [ ]
5:|Oo f AI}_AI 3:—' pagtatrabaho at | meron[ ] =52 | ]
N T | tunayna kita Kabuoang ng kita [ ]
pla LSO BYH | ]
@ Inaasahang halaga ng kita [ ]
Pagpapatunay AIIRIE S
ng kawalan n B
Stabahosa | CHEEMD et [ ge (smunim), AR 8- )
panahon ng Pagpaparehistro [ ]Wala [ ] Meron (Petsa ng pagpaparehistro (petsa ng pagsisimula):
pag-aplay para | 1&MCEOSYO Impormasyon ng negosyo: )
sa programang (pagsisimula ng
0. ath self-employment)
B P E T
Benepisyosa [ ] 2 [ ] U2 (F=712k )
pagpahingasa | [ | Wala [ ] Meron (Panahon ng pagtanggap: )
negosyo




o 2 | xz | e [ 3xgE 2
AKXt HetHs Paano Mga resulta ng
Pangalan ng Pangalan
Petsa Telepono makahanap | paghahanap ng
Kompanya ng trabaho
TxEE ng trabaho trabaho
Paghahanap ng
trabaho
L
FH| ES
Mga aktibidad
sa Paghahanda
Eanaix
Alod o] X4 para sa Pagiging
=H o Self-employed
thab7 |2k o
My Hes [ ] #A
sto| [ ] Nagtatrabaho
F Aoy [FACEIE)E: 3| AY: HMat 3. ]
Pagkumpirma Trabaho [Magtatrabaho(plano)kelan: Pangalan ng kompanya: Telepono: ]
sa muling (expectasyon) [ ] AhE
paghahanap ng detalye [ ] Self-employed
trabaho sa [AIEFO ) At 8 ]
panahon ng [mula kelan(expected)petsa: Detalye ng negosyo: ]
pagkllala sa [ ] _T'_%ﬂ E-'I ;él J_C-II mg‘_
katwagaﬁong [ ] Pagsasanay sa pangkat ng [ ] FHEHEXL
raba sentro ng trabaho [ ] Kumpirmadong trabaho
[ ] HEA T HFESZ S) [ ] MalSAES &AL
[ ] Pakikisali sa bokasyonal na [ ] Kasali sa mga boluntaryong
TR & 9 patnubay (mga espesyal na serbisyo sa komunidad
SL= AlSH agsasanay sa pagtatrabaho, Hotsi 0 A A AKX
st ALE pag Y sa pag [ ]
Mga aktibidad L & atbp.) B [ ] Aplikante sa relief sanhi ng
maliban  Nilalaman [ ] MEt&E Z=73 hindi patas na pagpapaalis sa
sapaghahanap [ ]Programa ng pagpapayo ng trab_aho )
ng trabaho grupo [ ] MEYEE gle Rt
[ ] ZdEd L [ ] Mga walang aktibidad para sa
[ ] Dadalo sa bokasyonal na muling pagtatrabaho
pagsasanay
[ 17IEF[ ]
[ Jatbp.[ ]

©FHZ0I XZ ZH Al SX By .
@Pa;r‘l:ma —n:‘;ifeka ag pumasa l:ra sa benepisyon [ ] Foider S A AR
inaplayang y Xapag p p pisyons [ ]1SMS sa cellphone
¥ HNPH 502 BA WI|E UG BE [ ] xFFAOIMS: )
*¥  Kung nais mong maabisuhan sa pamamagitan ng e-mail, atbp. L]
TDEEEY |, HM44=m2E - M3E - He9E2|9 - M77Z=C|5HM 28 - M77=2l 10828, 2 W AlYH
HMe63zx - M66Z - M93ZE2(2 - M 104Z 288t - AM104Z2|15K88 X &2 H Al?
M84Z - M115%2]5 - M125%2[4 - M125ZF2[100] w2} ¢/t Zo] Aeld
Atalglg stolhct
Kinukumpirma ko na ang nilalaman nito ay totoo alinsunod sa artikulo 44 (2), (3), Artikulo 69-9, Artikulo 77-5
(2), Artikulo 77-10 (2) ng " Batas ng Employment Insurance ; , Artikulo 63, Artikulo 66, at Artikulo 93-2 ng
Pagpapatupad Dekreto ng parehong batas, sa Artikulo 104-8 Paragraph 8, Artikulo 104-15 paragraph 8, at artikulo 84,
artikulo 115-5, Artikulo 125-4, at Artikulo 125-10 ng Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng parehong batas.
Nag-a-apply ako para sa pagkilala sa kawalan ng trabaho.

internet(e-mail: )



E 2o g
Taon Buwan Araw
Aol (M EE o)
Aplikante (lagda o selyo)

OOXHEIESsHEXE)E st
Sa Direktor ng OO Regional Employment at Labor Office (Sangay na Opisina)

i 230 FIF AEE AFH T

= May karagdagang espasyo sa pahina 2.

LIS AIAM

ot o 2 AMSHX| ghgu

¥ Huwag fil-apan ang column sa ibaba.

Mejoly Y
Uri ng pagkilala sa
kawalan ng trabaho

[

[ e R B B B W W e W W |

jaldelde My

]Pagbabago sa petsa ng pagkilala sa kawalan ng trabaho

[EUAMof| e Aol

|Pagkilala sa kawalan ng trabaho ayon sa sertipiko

ESgSiRupelbs

|Pagkilala sa pansamantalang kawalan ng trabaho

JH1EH S CtRs Xto| Aoy

]Pagkilala sa kawalan ng trabaho para sa mga lumalaban sa hindi makatarungang pagpaalis sa trabaho
JeHE0] 7ot HAl

JKaayon ng paghahabol para sa pagkakasakit at mga benepisyo para dito
JREel Eo wE dgeld™

|Pagkilala sa kawalan ng trabaho dahil sa pagkamatay ng miyembro sa pamilya

Aloio| XM ol A 3
Soee=T TAE0 MEYA -
Bilang ng mga X=H
; Detalye ng pagkalkula
= sk araw na Pagkilala . Halaga ng
A=z Al ng benepisyo sa
| sa Kawalan ng achahanao ne trabaho allowance
Detg@z‘e ng PI Trabaho pag p ng
agbibiga roseso S
np agllowgn?:,e SIxIZAR
g Dahilan ng hindi
pagbibigay ng
allowance
CFCH A . X| K E
=< =% B eSS Aroi gl
ZH Tagapamahalang Komisyoner o
Namumuno ng Team Manager . Petsa ng pag-apruba
Pag-apruba Staff Komisyoner ng Sangay

210mmx297mm[ 2 A X[ (80g/m') = FEX|(80g/m)]



(BZE = 2%)

(pahina 2 ng 3)

1. TS5 17

1. 1 kopya ng sertipiko ng pagkwalipikado

2. (Lo ZICtM, A SHAM, Z2AUM, HEECRIM, &S YI9M S
TUEEYEY A™AAE, Moozoll wE SHAMoll ot delFel 2t of

AMRE &elde = Ae MRGEIEske 22t MEgch 15

2. 1 kopya ng dokumentong maaaring kumpirmahin ang bawat nauugnay na dahilan para sa

HE = pagkilala sa kawalan ng trabaho batay sa isang sertipiko alinsunod sa Artikulo 90 ng TTE
ME MR r U2
Kalaki Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas sa Employment Insurance ; , tulad ng =
doifmgc)nri?) (pinsala) medikal na sertipiko, sertipiko ng trabaho, kontrata sa pagtatrabaho, Walang
kumpirmasyon sa panayam, at trabaho mga detalye ng aktibidad sa paghahanap (isumite bayad
lamang kung naaangkop)
3. TIREHY AIMTE, Holxof w2 AYsY 2 S

TLSYEME s ot MERch 17

3. 1 kopya ng sertipiko ng attendance gaya ng vocational competency development training,
alinsunod sa Article 91 ng " Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas sa Employment
Insurance; (magsumite lamang ang mga mayroon)

[Foa ZHA7|2 FoF &kl AE]
(TAE0 75 HAY 7[& 2F 60M Of&kl ALZH H 2f)
[Aplikasyon para sa pagdagdag ng karagdagang panahon ng subscription sa national pension]

(Hindi kasama ang mga taong may edad na 60 o mas matanda sa petsa ng pagsisimulang makatanggap ng mga benepisyo sa
paghahanap ng trabaho)

=olAg 77|z 71 & AHE o|o| g Aol HiZtez FUCh
Huwag punan ito kung nag-apply ka ng para sa karagdagang panahon ng subscription sa national pension.

Toldz JH7|Zh £ Ml MESHA| ged e Feolls MESHA ¥Sol M Ik

Lagyan ng check ang “huwag mag-apply” kung ayaw mong mag-apply para sa karagdagang panahon ng subscription sa
national pension.

o malodg ZH7|ZE FIF M2 Iuldgath Ay MAEd 2 A5 Ch

Maaari ka ring direktang mag-apply sa opisina ng National Pension Service para sa karagdagang panahon ng subscription sa
national pension.

TS0 Fg7(ziol et IEAF Ttz FIt
ae dE 6 [ ] AEE [ ] AESK e
Ilahad kung mag-aplay ka o hindi para sa karagdagang [ ]

panahon ng subscription sa national pension sa panahon ng

pagtanggap ng mga benepisyo sa paghahanap ng trabaho.

1

©

S)

Mag-aaplay [ ] Hindi mag-aaplay

OF

- =77 =

national pension at para sa pagbabayad ng sariling bayaring ] RUiMsE 52 S8t MANS

insurance buwan-buwan.

@ =oleid Jel7|zh £7b Akl Aol w2 Zoikg [ ] FH
BEYE § 2REHa &5 IXM 8 Uy [ ]Postal
Paano mo gustong tumanggap ng notice tungkol sa [ ] dASHE (52 )
Aplikasyon para pagdagdag ng panahon ng subscription sa | [ ] E-mail (address : )
[
[

] Cellphone o SMS

Toldg HEggz T =2UfEa ASoldM Y
oHF(FA=0 == Al=M A5 EaEUCL)

Kung gusto mong awtomatikong maideposit ang iyong
national pension insurance premium (ito ay awtomatikong [ %

ibabawas mula sa iyong account ng benepisyo sa [
paghahanap ng trabaho)




@ 2ol RVAF JHATIZH £7h NelS 9I3t HHE
RISl CHat T2 9ls) BT Meol RoliFY
AE, FM2sEelol wiE Mk EE ASES Solsts
Holl S stct,

= F

10
ol

® Sumasang-ayon ako sa staff na namamahala sa pagbe-verify { % Sumasang-ayon
ng aking mga ari-arian o kita alinsunod sa Artikulo 25-2ng | [ ] S9|5}X| 2
"Mga dekreto sa Pagpapatupad ng Batas sa National [ ]
Pension; na tukuyin ang mga karapat-dapat para sa
insurance premium support, at sa karagdagang panahon ng
subscription sa national pension.

I

Hindi sumasang-ayon

(Ang mga may mataas na kita o mga taong may mataas na
halaga ng ari-arian ay hindi kasama sa suporta)

TNgEHY AMAE, M1o7E2l20] w2t 9ot 2ol AT JtAY|ZE Ut Mg MFstn, Iuldg Ttz
b Lrelg fle BEelE XY e motg 9ol BHY Aol TRudgH A[BH, M25Zx2[20] wE AL I
olst= Zof Zofgtct

Alinsunod sa Artikulo 107-2 ng "Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas sa Employment Insurance ; , aplikasyon para sa
karagdagang panahon ng subscription para sa national pension, isinusumite ko ang tulad ng nasa itaas, at ang responsableng
empleyado ay pinapahintulutan ko para iverify ang record ko ng aking mga ari-arian at kita sa national pension alinsunod sa
Artikulo 25-2 ng "Mga Panuntunan sa Pagpapatupad ng Batas ng National Pension; para matukoy ang mga karapat-dapat na
suporta para sa akin.

[
[

£ o o

taon____ buwan araw
AlE 2 (MY == 2
Aplikante (lagda o selyo)

OOX LI E-SHXE)E Ast
Sa Direktor ng OO Regional Employment at Labor Office (Sangay na Opisina)

% ofzf LIBS MAl BN Al WL AIZS oHiste 220z H4 - 2Es gauch
¥ Ang impormasyon sa ibaba ay nagbibigay ng gabay sa impormasyong kinakailangan kapag
pinupunan ang form at hindi ito isa-save.

¢ ol AHMT ofE gdRols "TREEHY, Helx H HMe2xof waf 7250
X g0l SX|=ln ¢2 A S0 M5t FUS gretolfof stof, O U 28] E=
58f ojthe| FAUE FIIE A o AsHcCh Edh 22 ¥ Ailexol w2t 54(3H)
o|ste| & &= sTBHUGHELR) ofstel Haol FitE £ AU

Kung ang impormasyon sa itaas ay iba sa mga katotohanan, ang pagbabayad ng mga benepisyo sa
paghahanap ng trabaho ay suspindihin alinsunod sa Artikulo 61 at 62 ng "Batas ng Employment
Insurance; at ang halagang katumbas ng halaga ng mga benepisyo sa paghahanap ng trabaho na
natanggap ay ipapabalik, at halagang hindi hihigit sa dalawa o limang beses ang halagang maaaring
singilin sa aplikante. Bukod pa rito, alinsunod sa Artikulo 116 ng parehong batas, maaaring ipataw
ang pagkakakulong ng hanggang 5 taon (3 taon) o multa na hanggang 50 milyong won (30 milyong
won).




HOIHE 27 2 08 SolM(ME)
Pahintulot sa pangongolekta at paggamit ng personal na impormasyon (Optional)

=22 dgao I okl & A MEIIfMdol| 2o oAZAL S8 fldl PH L= FUid=t
S2Z o FE 58 Fldts Aol ol ot

Sumasang-ayon akong tumanggap ng kaugnay na impormasyon sa pamamagitan ng sulat (postal) o mobile
phone para sa layunin ng pagbibigay ng patnubay sa sistema ng benepisyo sa kawalan ng trabaho at
pagsasagawa ng mga survey ng opinyon na kinakailangan upang mapabuti ang kaugnay na sistema.
® JHeldEel =& & 0| Z&: #A ME SEXAE Ha & HEZ/HMol EQ ofAXAL 5
(® Layunin ng pangongolekta at paggamit ng personal na impormasyon: Pagbibigay ng mga materyal na
pang-promosyon para sa mga kaugnay na sistema at mga survey ng opinyon na kinakailangan para sa
pagpapabuti ng sistema, atbp.
@ st HMeldEe| &= MHel MY, 4 8 FUNaHs 5 2HA
(@ Mga nilalaman ng personal na impormasyon na kokolektahin: Impormasyon sa pakikipag-ugnayan,
kabilang ang pangalan, address, at numero ng cp ng aplikante
® JHAEEe =& L o|&7[2h oY Al MY = 34
(® Haba ng panahon ng pangongolekta at paggamit ng personal na impormasyon: 3 taon pagkatapos
mag-apply para sa Pagkilala sa Kawalan ng Trabaho

@ So| A% Azl S ohf: MFelS JMelHE S U o8l Bl SolstA| kg 4 oo,
o A® DBL-SEI MBsE MAUTO AT ohf U A ¥ Se

MZee 4 s

® Impormasyon sa karapatang tanggihan ang pahintulot, atbp.: Maaaring hindi sumang-ayon ang aplikante
sa pangongolekta at paggamit ng personal na impormasyon , ngunit hindi siya
makakatanggap ng patnubay sa sistema ng benepisyo sa kawalan ng trabaho at
kaugnay na impormasyong ibinigay ng Ministry of Employment and Labor.

flet 2ol HAHEE & - 0|Est= ol Sk
Gaya ng nasa itaas sumasang-ayon ka ba sa paggamit ng iyong mga personal na impormasyon?

IRE=CF [ ] Selotet
[ ] sumasang-ayon [ ] hindi sumasang-ayon
AFel (Md == 2l
Aplikante (lagda o selyo)

> 320 AMUH S FAISI0{ 1,252 ArMSH| HELCH
= Mangyaring sumangguni sa mga tagubilin sa pagsagot o pag-fill-up na
nasa pahina 3 at kumpletuhin ang pahina 1 at 2.




B3% & 3%)
(pahina 3 ng 3)

AN g

Paraan ng Pagfill-out ng Form

[a—

dedeld MEME= of delddoiot et ch

—_—

. Ang aplikasyon sa pagkilala sa kawalan ng trabaho ay kinokumpleto sa bawat petsa ng pagkilala sa
kawalan ng trabaho.

2. 0@ - Q22 2F 5L

2. Punan ang lahat ng mganasa ), @ at ®.

3. @l o|F doldeel oz EFH MR AT LK o 7|2tg MUt

3. Sa column (), ilagay ang petsa na sumunod sa araw ng pagkilala sa kawalan ng trabaho hanggang
sa petsa ng pag-applay ng suporta (petsa ng pagkilala sa kawalan ng trabaho).

®Tll= = x AT Ale| XGAZE HoA|L, O o|FFE= HSAEO| AS mek
HgUCH("YFYA HEasT da2 Aged &5 HEAolA £2[517] vigH D,

o

4. Sa column (®, ilagay ang bank account number para sa pagtanggap ng allowance para sa Pagkilala
sa Kawalan ng Trabaho, at kung may anumang pagbabago pagkatapos noon (para sa mga “Seizure

prevention bankbookng bangko, mangyaring magtanong sa staff na namamahala sa programang
ito).

5. Bt 2RARM U ASWAR AN Yot S YA EHols
5. Basahin ang nasa ibaba kung paano punan ang kasaysayan ng trabaho at seksyon ng pagbuo ng kita

sa column (D <Tiyaking suriin ang impormasyon sa ibaba>
- AN A2 B Y@B22, UG, of28j0lE, oS0, =RHIX 5 FYHe

= 90| 25 I*Q)S ML 250 LA ASE, RN2H glzS ML CL

- Piliin ang oo kung mula sa araw ng Pagkilala sa Kawalan ng Trabaho (anuman ang uri ng trabaho,
tulad ng pampublikong trabaho, pang-araw-araw na trabaho, part-time na trabaho, artista, labor,
atbp.) o kung nagkaroon ng kita, sagutan ng “meron/o0”, kapag wala sagutan ng “wala/hindi”

- UASE U Z o= ot 4Bl wEt LEZE 7o EE MEUcCh

4T 7 = T g

- Kung pinili ang “meron/00”, isulat ang nilalaman sa kanang hanay ayon sa impormasyon sa ibaba.

-ZE B 25 UE: o A2 =X B o dE osiA 50| 2R
Houch(aded ezt Sof o & = 2y OJ AE.”J HgUch

- Mga detalye ng trabaho o kita: Isulat kung anong trabaho ang iyong ginawa o kung anong kita ang
iyong kinita (Isulat lamang ang iyong ginawa o ang kita na iyong kinita sa panahon na Pagkilala sa
Kawalan ng Trabaho na ayon sa aplikasyon.)

- oTEEN: Al tav|t & et Eof dmE 2F Ao coh

- Petsa ng pagtatrabaho: Isulat ang lahat ng mga araw na nagtrabaho ka sa panahon na Pagkilala sa
Kawalan ng Trabaho.

| 25T MM tHAIZ B e 250

B2 Mgk
- Kabuoang ng kita : [lagay ang kabuuang halaga ng kita na

Kawalan ng Trabaho.
- S0 EEY: dheld tav|zt & dE WA|eE ofA ~=0f LUK ¢ mol=

Aloto|X CHAZ|ZH & g sl1 |2 01|75;EI =249 Ha4oh

natanggap sa panahon ng Pagkilala sa

- Inaasahang halaga ng kita: Kung nagtrabaho ka sa panahon na karapat-dapat para sa pagkilala sa
kawalan ng trabaho ngunit hindi pa nakakakuha ng kita, ipasok ang halagang nakatakda mong
matanggap para sa pagtatrabaho.




6. D T AEASER= =2l oz & AMUXNSTE £ o AgAL

=
EAMET AFHE AlRE 29 O &S HgH ok

ES
—_ =

on
ol

2y

. Sa column (D, sa parte ng pagpaparehistro ng negosyo, ilagay ang mga detalye ng pagpaparehistro
ng negosyo sa iyong pangalan o kung nagsimula ka ng self-employment kahit na  hindi ka pa
nakapagrehistro ng hiwalay na negosyo.

7. O F MM FHEINES AEEHE LA U= X MUK 2
UAALE 22 ofHolH Mg

= 2l

ol
rol

b =01

i

. Samga column (0, ang column ng benepisyo sa leave dahil sa aksidente sa industriya ay

tumutukoy sa mga kasalukuyang tumatanggap ng mga benepisyo sa kawalan ng trabaho dahil sa
aksidente. Isulat kung mayroon ka nito o planong tanggapin ito.

8. ®EH T AlAY A =ES NHHA =0 U= AR HEHCh

. Sa column (®, ang mga may planong mag self-employment lang ang dapat magfill-up sa seksyon
na may nakalahad na plano ng aktibidad para sa self-employment.
9. ®et T FHACIY)HAE2 FHA s XG0l &HHE 4ol H5Hch

9. Sa column (®, punan ang seksyon ng mga detalye ng trabaho (nakaplanong trabaho) kung
nakumpirma na ang trabaho o self-employment.

SOAALE (FOIAF Th7IE Rt A AE)
Paalala (Aplikasyon para pagdagdag ng panahon ng subscription sa national pension)
1. =2lds JHA7(ZE o1 Llojet FAZ0 2 AU IUAFEE HFE 3Ustes 47
O 7122 =eddg T2 MelSte MEEM, IRAgsHlM X3 tid o7&
gtelsto] x{2| 2uE SELch

. Ang karagdagang panahon ng subscription sa National Pension ay isang sistema na kung saan, ang
isang tatanggap ng mga benepisyo sa paghahanap ng trabaho ay gustong bayaran ang premium ng

National Pension Insurance. Ang Serbisyo ng National Pension ay nagkukumpirma kung ang tao ay
karapat-dapat para sa suporta at aabisuhan ng resulta.

2. TFEZ0E X2 SHMATE 3020 2 molch 17HY SHZ2 =
X elstod, SHE e moHAZHEHERE T AF0| EEE9 1/482 FE6IH LIHX| Eg =zl
3/40| X| &l E .

=)
e
[m] DI.I
HT
oot
11
U

2. Ang 3/4 na hulog sa national pension insurance bawat buwan ay sinusuportahan at binabatay ito sa 30

araw ng suporta para sa allowance ng paghahanap ng trabaho ng aplikante at ang 1/4 ng premium na
bayad sa national pension ay sariling binabayaran ng aplikante.




NEIRSPN,

Pamamaraan sa Pagproseso

<oy aE>

<Uri ng pagkilala sa kawalan ng trabaho>

AEA A

gol -4 &

PSS .
Punan ang Ulat =T Pagkumpirma
Pag-sumite at
(report form) '

pag-inspeksyon

AR ol M E T 2ME

i Sentro ng Sentro ng

Aplikante rabaho ARV,

=01 X5

AEA =

S

o5
724 753-' * %X| a-o:i _Jl\_ _;L
Desisyon at Tumatqnggap
abiso ng ng benipesyo
pagbibigay ng
suporta
Lads AlFol
Sentro ng '
trabaho Aplikante

<Aplikasyon para pagdagdag ng panahon ng subscription sa national pension>
<=oldg T2 I o) AE>

FSES
Punan ang Ulat =T Pagpasok sa
Pag-sumite system ng
(report form)
computer
ALE O 1 gME T2AME
i Sentro ng Sentro ng
Aplikante rabaho PRIV,

Alol =]
e XM £
2d - X
: Pagtanggap ng
Desisyon at 4
: notice
Pag-abiso
SHEEEE ol
Nationa Aplikante

Pension Service
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